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Weiterbildung

Schulung für IHK-Dozenten

Besser vermitteln
Thomas Bernt Schulte, Spezialist für Bildungsmanage-
ment und -marketing, erläutert das Methodik-Forum für
Ausbilder und Dozenten der IHK Nord Westfalen.

?Was ist das Besondere?

! In der Kontinuität liegt die Kraft des Me-
thodik-Forums. Kleine Gruppen, kurze

Zeiteinheiten und die straffe Workshop-
form kennzeichnen die Reihe. Praxis und
Theorie werden verknüpft, Dozenten kön-
nen ihre eigenen Probleme vorbringen und
erhalten zugleich wichtige Impulse, um
ihre Kompetenz im Bereich Methodik und
Didaktik zu erweitern. Das Methodik-
Forum ist genau auf die tägliche Arbeit der
Dozenten zugeschnitten.
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?Was bringt das Forum dem einzelnen
Dozenten?

! In vielen Seminaren werden zu viele Im-
pulse in zu kurzer Zeit gesetzt. Studien

haben nachgewiesen, dass bis zu 80 Pro-
zent der Informationen nach etwa zwei
Wochen wieder vergessen wurden oder im
Tagesgeschäft untergegangen sind. Dem
wollen wir durch das fortlaufende Forum
vorbeugen. Zudem können die Erfahrun-
gen der Kollegen und neue Impulse in der
Zwischenzeit direkt ausprobiert werden. In
der nächsten Sitzung werden sie dann, falls
gewünscht, noch einmal diskutiert. Zudem
reflektieren die Teilnehmer gemeinsam
schwierige Situationen in ihrem Unterricht
und lösen ihre Fragen auf Augenhöhe mit
Kollegen. Dozenten beklagen oft den feh-
lenden Kontakt zu anderen Dozenten. Das
Forum schafft eine regelmäßige Gelegen-
heit zum kollegialen Austausch.

?Welche Themen werden angesprochen?

!Die Themenvielfalt ist groß. Je nach Be-
darf können einzelne Problemfelder ge-

zielt angesprochen werden, ob nun schwie-
rige Lernsituationen, Aktivierung der Teil-
nehmer oder Prüfungssimulation.

Mit seinem Konzept möchte Trainer Thomas Bernt
Schulte dazu betragen, die methodisch-didaktische
Kompetenz der IHK-Dozenten auszubauen.
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?Warum haben Sie dieses Methodik-
Forum entwickelt?

!Viele Dozenten beklagen das Dilemma
„viel Stoff – wenig Zeit“, sie erleben

schwierige Unterrichtssituationen und
möchten als Berufspraktiker ihre metho-
disch-didaktische Kompetenz ausbauen.
Mit dem Methodik-Forum erhalten sie Ge-
legenheit, wichtige Impulse für ihre Tätig-
keit aufzunehmen. Ihr Unterricht profitiert
in zweifacher Hinsicht: Einerseits können
die Dozenten ihre Lehrtätigkeit qualitativ
verbessern, andererseits wird der Lern-
erfolg für die Lehrgangsteilnehmer erhöht. 

?Wie gestaltet sich das Methodik-
Forum?

!Die Dozenten treffen sich in regelmäßi-
gen Abständen alle zwei bis drei Monate .

So können aktuelle Probleme zeitnah auf-
gegriffen werden. Jedes Treffen umfasst
drei Phasen: Eine Reflexionsphase, in der
die Teilnehmer ihre Erfahrungen austau-
schen, dann eine Aufarbeitungsphase, in
der individuelle Fragen bearbeitet werden.
Zum Schluss werden neue Methoden und
Instrumente eingeübt, die Impulse für eine
verbesserte Methodik und Didaktik im Un-
terricht geben.
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